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2. Uvod

Skolni druzina je kolské zafizeni, které je soucasti Skoly a vypliiuje volny &as uéastniki
zajmového vzdélavani (zakt) pied a po vyucovani. Neni pokracovanim Skolniho vyucovani a
neméla by byt chapana ani jako pouha socialni sluzba ¢i hlidani zakt. Pedagogicka prace v SD
ma sva specifika — zaklim zabezpecuje odpocinek, rekreaci, ale i zdjmové vyuziti volného Casu.
74k by si mél v SD piedevsim odpo¢inout, prohlubovat vztahy mezi vrstevniky, realizovat se
v ¢innostech, které ho bavi, poznavat a rozvijet své zajmy.

Skolni druzina je dtleZity vychovny partner rodiny a Skoly, plni vzd&lavaci cile, rozviji
specifické nadani zakd. Pomaha jim piekonavat jejich handicapy, ma dalezitou roli v prevenci
socialné patologickych jevi.

3.  Charakteristika SD

Nase SD je soudasti ZS, ma 2 smiena oddéleni s maximalni kapacitou 60 ti¢astnikii zajmového
vzdélavani.

Slouzi k vychové, vzdélavani, rekreaci zakl. Nase ¢innost vychazi z pedagogiky volného casu.
Cilem je snaha o vytvofeni mista pro odpocdinek po vyucovani a zaroven pfispét k cilenému
ovlivitovani volného &asu zakil. Vzdélavani v nasi SD plné akceptuje SVP $koly véetné jeho cilt
a klicovych kompetenci.

Zajmové vzdélavani v SD naplituje obecné cile vzd&lavani dané skolskym zakonem

¢.561/2004 Sb. a vyhlasky 74/2005 Sb. v platném znéni.

3.1  Materidlni podminky

Skolni druzina vyuZiva vlastni prostory — upravenou suterénni mistnost a udebnu byvalé
ptipravné tfidy v pfizemi. Vyuziva i ostatni prostory ZS: télocviénu, cvi¢nou kuchyiku,
pocitacovou pracovnu, ucebnu s projekéni tabuli, koutky se stoly na stolni tenis v pfizemi
budovy, hiisté pii ZS, ostatni venkovni prostory v arealu $koly i v blizkém okoli, které nabizi
mnoho moZznosti k zajimavym vychézkam.

Mistnosti SD jsou vybaveny pro hru uéastnikii na koberci (ostatni plocha je PVC) a pro ¢innosti u
stolkd. Nabytek je barevny, Glozna sténa na hry a hracky je prizpisobena jejich potfebam. Stoly
se zidlickami jsou riznych vySek - pro malé i vétsi zaky.

Herny jsou vybaveny pocitacem, televizorem a vhodnou audiovizualni technikou. Hry, hracky
a Casopisy jsou vybirdny piimétené veéku zakl. Postupné dle financnich podminek a moznosti
doplitujeme pomiicky a potieby pro SD na riizné zajmové &innosti, sportovni na¢ini, hraéky aj.

3.2 Ekonomické podminky

Skolni druZina vybira platu za zdjmovou &innost. Vysi tplaty (na vybaveni a provoz) a splatnost
stanovi feditel ZS vnitinim pfedpisem. Vyse tplaty je konkretizovana v aktudlnim Vnitinim fadu



SD. Skolné se plati bezhotovostné na uéet ZS nebo hotové v kancelafi §koly ve dvou splatkach za
skolni rok. Uplata miize byt rozdélena na étyii splatky. V odiivodnénych piipadech mize byt po
dolozeni patficnych dokumenti prominuta.

Mzdové naklady jsou hrazeny ze statniho rozpoétu dle platnych tabulek. Cerpani finan¢nich
prostiedkii na pomiicky a vybaveni je vzdy pfedem konzultovano s vedenim ZS.

3.3 Podminky persondini

Vzdélavani v zajmovych Cinnostech zajistuji dvé plné kvalifikované vychovatelky, z toho jedna
vedouci vychovatelka, které si priibézné prohlubuji vzd&lani v akreditovanych kurzech MSMT
CR a programech DVP, samostudiem, sledovanim novych publikaci, knih, odbornych ¢lankt
Vv ¢asopisech. Vychovatelky spolupracuji s tfidnimi uciteli a rodici.

3.4 Podminky pro prijimdni ucastnikt zdjmového vzdélavani

Do SD jsou piijimani uéastnici zajmového vzdélavani z 1. — 3.roéniku, v piipadé volné kapacity i
zaci 4. a 5. ro¢niku, ve vyjimeénych odivodnénych piipadech i zaci II. stupné, s fadné vyplnénou
piihlaskou, odevzdanou zakonnym zastupcem yv¢as.

Termin zapisu do SD uréi feditel ZS a bude zvefejnén na obvyklych mistech ( web stranky ZS,
nasténky u ZSiSD ).

O pfijeti zéka do SD rozhoduje feditel ZS dle pofadi fadné vyplnénych piijatych piihlasek.
Rozhodnuti o nepfijeti obdrzi zakonny zastupce pisemné.

Piihlagka do SD je platnd jeden kolni rok.

Doklad o ukonéeni §kolniho roku se v SD nevydava.

O ukonéeni vzd&lavani v SD miize pozadat zakonny zastupce Zaka vzdy jen pisemnou formou.
Zpracovani osobnich udaji podléha pravidlim GDPR.

3.5 Podminky bezpecnostni a hygienické

Prostor SD je vybaven umyvadlem, odpovidajicim zafivkovym osvétlenim, koberec je pravidelng
vysavan, PVC myté mokrou cestou, mistnost je vétrana okny.

Kazdé oddé&leni SD se naplituje maximalné do poétu 30 zakil, pii vychdzkich maximalné na 25
74kl na jednu vychovatelku.

Utastnici zajmového vzdélavani dbaji pokynd vychovatelek, dodrzuji bezpe¢nost pii vsech
innostech. Zaky z 1.tfidy piedava vychovatelce tfidni uditel, ostatni Zaci piichazeji z ST ¢&i
odpoledniho vyu¢ovani do SD individualng.  Odchody a piichody ze zajmovych krouzki
zajist'uji vedouci krouzkd.

Vychovatelky jsou zodpovédné za zéky v SD, za Zaky, ktefi se nedostavi do SD,
nezodpovidaji.



Lékarni¢ka pro 1. pomoc je umisténa a je volnd pistupna v kmenové téidé SD a sborovné ZS.
Telefonni &isla zakonnych zastupcti Zaki jsou zaznamenana v TK SD pro okamzité informovani
rodici.

Vychovatelky jsou zdravotné proskoleny, kniha urazi je dostupna ve sborovng.

Na poc¢atku §kolniho roku jsou Zaci poudeni o bezpeénosti a spole¢enskych norméach v ZS, SD, SJ
na spoleénych akcich a vychazkach. O pouéeni je veden zaznam v TK SD. V ptipadé trazu jsou
zaci opakované€ pouceni o prevenci a bezpecnosti.

K bezproblémovému chodu SD je tieba vést zaky k piiznivému socidlnimu klimatu, vzajemnému
respektu, K pratelskému vztahu a slusnému chovani ke spoluzakiim a pracovnikiim Skoly. Je
nutno naucit je asertivné fesit konflikty, branit se Sikan¢ a patologickym jevim. Projevy Sikany
mezi zaky vychovatelka okamzité fesi.

Ucastnici zajmového vzd&lavani jsou seznamovani s nebezpeéim uzivani socidl.siti a s disledky
pouzivani navykovych latek.

Nevolnost, sebemensi poranéni popi. chovéni, které neodpovida pravidlim Vnitiniho #adu SD,
ihned zék ohlasi vychovatelce, kterd zajisti napravu a popt. vyrozumi rodice.

VSichni G¢astnici jsou povinni dbat o svou bezpecnost a své zdravi a také o bezpecnost a zdravi
svych spoluzakii. Vykonavaji pouze cinnosti, které odpovidaji jejich schopnostem, zdravotni
zpusobilosti a jsou vékove piimétené.

Podminky BOZP v SD vychézeji z SVP $koly, zabyva se jimi Vnitini tad SD.

Zikonni zastupci i Zaci maji povinnost prokazatelné se s témito dokumenty seznamit
a respektovat je.

Reditel ZS miZe v piipadé zavainého poruseni ¥adu SD rozhodnout o podmineéném
vylouéeni, ¢i vyloudeni Zaka ze SD.

Zajisténi pitného rezimu je mozné z automatu nebo ze sirupd, které si zaci ptinesou z domova.

4. Podminky pro vzdélavani ucastnikl zajmového vzdélavani se
specifickymi vzdélavacimi potfebami.

4.1 Udastnici zdjmového vzdéldvani se specifickymi vzdéldvacimi potfebami

se zdravotnim postiZzenim

Vzhledem k tomu, Ze budova ZS neni bezbariérova, nejsme schopni zajistit adekvatni prostfedi
pro zaky s poruchami hybnosti — vozickare.

Pro ostatni Zaky S psychickymi, fyzickymi ¢i kombinovanymi vadami (podle stupné jejich
znevyhodnéni pfi jejich zacleiovani do volnocasovych aktivit) je vénovéana prabéznd zvlastni
pozornost. Snazime se o zvySenou motivaci, individualni pfistup a pomoc, vyrazné chvalime
i malé uspéchy a pokroky v praci.

Pomahame pii integraci do kolektivu, plné respektujeme individualni potieby a moznosti zaka.
Vychovatelky tzce spolupracuji s tfidnimi uciteli, asistenty a rodici téchto zaka.



zdravotné znevyhodnéni ( po del$i nemoci €1 del$i neptitomnosti z jinych divodi )
Individualné pomahame zakim S opétovnym zaclenovanim do kolektivu, u mensich zakd se
opétovné soustfed’ujeme na upeviiovani navyku.

socialné znevyhodnéni ( déti cizinch. ..... )

Individuédlné pomahame zaktim piekonavat jazykovou bariéru (vysvétlujeme pojmy...)
Pomahame jim zaclenovat se do kolektivu.

4.2 Mimorddné nadani ucastnici zdjmového vzdeélavani

Pro rozvoj talentovanych jedincti nabizi SD dalsi doplitkové aktivity v oblasti jejich zajmi.
Pomahaji ostatnim, pfipravuji pro n€ razné tkoly, kvizy, soutéze a prezentace.

5 Charakteristika SVP pro zajmové vzdélavani

5.1 Cile vzdélavani

Vychazeji z obecnych cilil vzdélavaci soustavy § 2, odst. 2 Skolského zékona, navazuji na cile

stanovené $kolnim SVP vlastni ZS.

Cilem vychovné vzdé&lavaci Cinnosti je utvaret vSestranné a harmonicky rozvinutou tvirc¢i

0sobnost s ohledem na biologicky, psychicky a socialni rozvoj

- prozivat radostné chvile, pocity jistoty a bezpeci

- podnécovat k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémut

- aktivné vést zaka ke vztahu k vlastnimu zdravi, zdravému prostiedi ve spolecnosti a pfirodé

- osvojovat si zaklady slusného chovani a vystupovani

- komunikovat, spolupracovat, respektovat druhé a byt respektovan

- vyuZivat poznatky ziskané ve vyu€ovani, vhodné na n¢ v zdjmovych ¢innostech navazovat a
rozvijet je formou her, soutézi a vychazek

- vytvaret prostor pro odpocinek a relaxaci

- rozvijet pohybové dovednosti zaki a uplatiiovat je pti odpocinku a relaxaci

- pestovat v détech ptirozenou chut’ ke sportu

- spolupracovat s vyucujicimi a rodici

Priority Skolni druZiny:
- vnimani rodiny jako dulezitého partnera Skoly
- pInéni vzdélavacich cilti, rozvoj specifickych nadani zakt



- pomoc piekonavat ptipadné handicapy
- prevence socialng¢ patologickych jevi
- rozvoj dilezitych osobnostnich a socialnich kompetenci.

5.2 Casovy pldn vzdélavani

Délka vzdélavani v SD je dana vékovou kategorii zaki. Ugastnici pravidelné denni dochazky se
zafazuji do oddéleni, ktera se naplituji nejvyse do podtu 30 zaki. Reditelka skoly stanovi nejvyssi
pocet zaku na jednoho pedagogického pracovnika s ohledem na druh vykonavané Einnosti
a Sohledem na bezpecnost zaki. V piipadé narocnéjSich aktivit stanovi pocet zakl nizsi.
Vychovatelka pied akci s vy$Sim rizikem konzultuje zajisténi dohledu s feditelkou skoly.
Program je koncipovan predevsim pro zaky bydlici v Krhanicich a pfilehlych obcich. Ve skolni
druzing se vzdélavaji zaci 1. — 5. roéniku ZS, v odtivodnénych ptipadech i zaci II. stupné. SD
mohou navitévovat i star$i nebo nezapsani Zaci (ranni SD, &ekani na krouzky), pokud podet
ucastnikl v dany okamzik neptfesahne 30 zakt pfitomnych v jednom oddé€leni a organizace
a charakter aktualni ¢innosti to umoziuje.

Zajmové vzdélavani v SD je poskytovano po dobu 10 mésicti daného $kolniho roku. Provoz SD
stanovuje Vnitini fad SD.

Provoz SD (pondgli — patek):

6:30 — 7:35 hodin
11: 30— 17: 00 hodin

6: 30— 7:35 hodin — individualni klidova zajmova ¢innost
11: 30 — 12: 15 hodin — hygiena, obéd
12: 15— 13: 30 hodin - spolecna Cetba, prezentace, tematické rozhovory, zajmové ¢innosti

se zamé&fenim na estetickou, pracovné technickou, pfirodovédnou,
dopravni ¢innosti

13: 30 — 15: 00 hodin — tematické vychazky, t€lovychovna, branna, sportovni zajmova
¢innost

15: 00 — 15: 15 hodin — hygiena, svacina

15: 15— 16: 00 hodin — pfiprava na vyucovani, didaktické hry

16: 00 — 17: 00 hodin — individualni ¢innosti v herng SD

Zména programu muize byt provedena sohledem na casovou a organizaéni naro¢nost
jednotlivych planovanych ¢innosti.



Pii nevyzvednuti zaka zdkonnym zastupcem do konce stanovené provozni doby SD vychovatelka
telefonicky kontaktuje zdkonné zastupce. Pokud je zdkonny zastupce nedostupny, kontaktuje
vedeni ZS, ptipadn¢ pak povéreného zaméstnance OU v Krhanicich.

Vzdélavaci program pro SD obsahuje vybér moznych &innosti, ze kterych Ize aktualng volit,
umoznuje tvofive reagovat na zmény, riznou skladbu a individualni potfeby zakt v oddélenich.

5.3 Formy vzdélavani.

Vychovné plsobeni vychovatelek v jednotlivych oddélenich vychazi z pozadavka pedagogiky
volného cCasu. Podstatny je poZadavek dobrovolnosti, seberealizace, aktivity, zdjmovosti
a zajimavosti, pestrosti a pfitazlivosti.

Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje

pravidelnou, zajmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné moznosti
ptipravy na vyu¢ovani. Cinnosti jsou dané tydenni skladbou. Diraz klademe na st¥idani
z4jmovych Cinnosti a aktivni odpocinek (vychazky, sportovni aktivity...). Velice dilezité
jsou i sebeobsluzné &innosti. Zaci si osvojuji navyky osobni hygieny, uéi se kultuie
stolovani, chovani ve spolecnosti, pecuji o Cistotu svého téla i svého okoli.

ptilezitostnou zajmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci Cinnosti, véetné moznosti
pfipravy na vyucovani. Jedna se o vétsi akce, které nejsou zahrnuty do tydenni skladby
¢innosti (soutéze, besedy, prezentace, kieslo pro hosta, projekty, celodruzinové kvizy,
karnevaly...)

osvétovou Cinnosti véetné shromazd'ovani a poskytovani informaci pro Zaky a Cinnosti
vedoucich k prevenci socialné patologickych jevil, rizikového chovani a vychovou
k dobrovolnictvi (Ttikralova sbirka, uklid okoli ZS...)

individudlni praci, zejména vytvafeni podminek pro rozvoj zakd nadanych nebo Zakl
s handicapem

vyuzitim oteviené nabidky spontdnnich c¢innosti (klidové Cinnosti po obé&d€, pifi pobytu
venku, po organizované ¢innosti, pfi rannich a koncovych ¢innostech)

vzdélavacimi programy navazujicimi na vzdélavaci programy ZS (navaznost na vyuku,
piiprava na vyucovani)

Cinnost SD se uskute¢fiuje témito formami:

turnaje, soutéze

rozhovory, komunitni kruh, besedy, prezentace, jazykolamy, spolecna cetba
vychézky, exkurze, pohybové hry ve tfid€, na hiisti, v télocviéné

testy, kvizy, tajenky, hadanky, rébusy



5.4 Vzdélavaci obsah

Zakladnim smyslem je, aby si zak utvofil zakladni pfedstavu o Zivot¢ a svéte, ktery jej obklopuje.
Zaci se uéi vie chapat z riznych pohledii a pouZivat riizné piistupy a metody fedeni. Cinnosti jsou
pro zéka dobrovolné, snazime se, aby byly zajimavé, pestré, pritazlivé. Vychovatelka nabizi,
zapojuje, rozviji a posiluje kompetence.
Obsah vzdélavani v nasi SD je rozdélen do integrovanych blokt, které poskytuji zakim znalosti a
dovednosti o svéte, piirode€, spolecnosti, historii, rodiné a uci je vnimat vztahy mezi lidmi. Tématy
prolinaji ,,vychovy*, které jsou soucasti ¢innosti ve SD.
Aktivity zapracované v tydenni skladb¢é zaméstnani:

- pohybové a telovychovné aktivity

- vytvarna ¢innost

- rukodéIné ¢innosti

- hudba, tanec, zpév

- literarné dramaticka ¢innost

- pfirodovédna a vlastivédna ¢innost

- prace s vypocetni technikou

5.5 Klicové kompetence

V SD se snazime o ziskdvani znalosti, schopnosti a praktickych dovednosti a s nimi souvisejicich
postoji 1 hodnotovych orientaci u zakd. Ziskané klicové kompetence jedinci potfebuji pro svou
osobni realizaci, k zaélenéni do spoleénosti a zaméstnani. V SD tyto kompetence piiméfené svym
moznostem predeviim POSILUJEME A ROZVIJIME. V mnoha piipadech jednou &innosti
posilujeme vice kompetenci. Kompetence se prolinaji vSemi ¢innostmi zajmového vzdélavani.

Kompetence k u¢eni

74k se uéi s chuti, praci dokonéi, vyuziva vhodné zptisoby, kriticky zhodnoti sviij vykon, uéi se
védome¢. Pochopi nutnost piipravy na vyucovani. V§ima si souvislosti mezi jevy, pozoruje a
experimentuje, ziskava védomosti z riznych prament a zdroju, ziskané poznatky dava do
souvislosti, uplatiiuje je v praktickych situacich. Vyuziva digitalni technologie.

Kompetence k ieSeni problémi

Zak si v§ima déni i problémi, uéi se je pochopit, pfemysli o nesrovnalostech a p¥i¢inach,
pfemysli a planuje feSeni problémul, hledd rizné zplsoby feSeni. Chape, Ze vyhybani se
problémiim nevede k cili, rozliSuje spravna a chybna feSeni, dovede se ptizplisobit zméndm, sva
rozhodnuti se u¢i obhdjit, uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti. Pfekondva obtize,
¢innosti dokoncuje.

Kompetence komunikativni

74k ovlada fe¢ i mimoslovni komunikaci, myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi, vyjadiuje
vhodné formulovanymi vétami, umi vyjadrit vlastni nazor. Komunikuje bez ostychu, zapojuje se
do diskuze, umi feSit konflikty, umi vyjadfovat kladné pocity. Umi se vyjadfit i pisemné, umi



naslouchat. Vyuzivd informacni a komunikac¢ni prostiedky, z informaci si vybira. Komunikuje
kultivovang.

Kompetence socialni a interpersonalni

74k se uéi planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadi,
k povinnostem pfistupuje odpovédné, samostatné se rozhoduje, nese dusledky. Projevuje citlivost
a ohleduplnost, rozpoznd vhodné a nevhodné chovéani. Ve skupiné spolupracuje, dokaze se
prosadit 1 podiidit, respektuje dohodnutd pravidla, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.
Prispivda k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahii, rozpoznd nevhodné chovani,
nespravedlnost, agresivitu, Sikanu.

Kompetence obcanské

74k si uvédomuje své prava i prava druhych, vnimé nespravedlnost, agresivitu, §ikanu a dovede
se jim branit. Chova se zodpovédné, dba na osobni zdravi své i druhych. Vazi si tradice a
kulturniho dédictvi, které chrani, projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim a chrani zivotni
prostiedi. Respektuje hodnoty néroda, etnika a socidlni ¢i profesni skupiny. Chéape zakladni
ekologické souvislosti a enviromentalni problémy.

Kompetence Kk traveni volného ¢asu

Zak umi G&elné travit volny as, umi si vybrat z nabidky zajmovych &innosti, rozviji své zajmy
Vv riznych ¢innostech. Rozviji schopnost aktivniho trdveni volného ¢asu jako protipdl stresovych
situaci a jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani. Rozpozna nevhodné nabidky pro traveni
volného ¢asu a umi je odmitnout.

Kompetence pracovni

74k pouziva bezpeéné a Gi¢inné materialy, nastroje a vybaveni, pracuje kvalitné s vyhledem nejen
na funkcnost, ale 1 citovy vysledek vyrobku, vyuZziva ziskanych zkuSenosti v z4jmu vlastniho
rozvoje a ptipravy na povolani.

Kompetence digitalni

Zak ovlada bézné pouzivana digitalni zatfizeni, aplikace a sluzby.

6 Dokumentace
Povinna dokumentace vedena v kazdém oddéleni SD:
e Piihlaska do SD (Zapisni listek) — pro zaky, ktefi jsou ptihlaseni k pravidelné dochazce

e Priehled vychovné vzdélavaci prace
e Dochézkovy sesit

7 Evaluace

Individualni — pribézné hodnoceni ¢innosti



Zpusoby hodnoceni:
slovni - vlastni hodnoceni vychovatelky v pribéhu a pfi ukonéeni ¢innosti
- hodnoceni ucastnikem v pribehu a pfi skonceni ¢innosti
pisemné — hodnoceni pedagogem pii ukonceni ¢innosti (pochvala do notysku)
Zasady hodnoceni:
adresné, vSestranné, zaméfené na Siroké spektrum projevi zéka v oblasti poznavaci, ¢innostni
a hodnotové.

Tymova — jedenkrat roéné hodnotime plnéni rocniho planu, provadime doplnéni, zmény, hledame
nové metody, aktivity.

Zpétnd vazba od rodi¢t ucastniki zdjmového vzdélavani — snazime se o dobrou spolupraci
s rodici.

8 Program zajmového vzdélavani

SVP pro zajmové vzdélavani je otevieny dokument, tj. Ze mize byt podle potieby dopliiovan
a aktualizovan. Plan je rozvrzen do péti integrovanych bloki, vSechny vychovné slozky se
prolinaji: spolecensko- védni, pifirodovédna, esteticka, pracovni, télovychovna, hudebné —
pohybova.

8.1 Vzdélavaci a vychovné oblasti

Clovék a jeho svét

Misto, kde zijeme, orientace ve Skole, obci, blizkém okoli, v prostoru a ¢ase, odhad vzdalenosti,
bezpecnost na komunikacich (kompetence obcanské). Pomdhame zakim vytvaret vztah
k bydlisti, k nasi zemi.

Lidé kolem nés

Osvojeni zasad spolecenského chovani, empatie, tolerance, vzajemné ucty, kompromisu, slovni
1 mimoslovni komunikace, pfedchazeni Sikan¢, pravidla spravného stolovani. Prvky medialni
vychovy- prace s PC — internetem, vyhledavani informaci, reakce na aktualni déni (kompetence
socidlni, komunikativni, k feSeni problémil). Seznamujeme Zaky s pravidly nejen ve hie, ale
I v zivote Cloveéka.

Lidé a Cas
DodrZzovani spravného rezimu, vytvafeni pravidelnych navykt, vhodné vyuzivani volného ¢asu,
orientace v dé&jich a ¢ase (kompetence k traveni volného ¢asu).

Rozmanitost ptirody
Vychazky a pobyty v pfirod€, pozorovani zmén, péfe o pokojové rostliny, ochrana pfirody,




chranéni zivocichové a rostliny (kompetence k ucenti).

Clovék a jeho zdravi

Poznavame sebe sama, ochrana a odpovédnost za své zdravi i zdravi ostatnich, predchédzeni
nemocem, osobni Cistota a hygiena, pfedchazeni uraziim, 1. pomoc pii drobnych poranénich,
pitny rezim, denni pobyt na cerstvém vzduchu (kompetence komunikativni, socidlni
a personalni, ob¢anské).

Uméni a kultura

Upevnéni kultury chovéni, stolovani, oblékani, cestovani. Utvafeni a vnimani pocitu krasna,
vnimani svéta. Vytvarné a dramatické vyjadfeni. Pouziti neobvyklych vytvarnych technik,
nacvik kulturniho pasma...(Kompetence komunikativni).

8.2 Integrované bloky

Skola, kamaradi, mij dim a okoli
cile:
- Seznamit se s novymi kamarady, s novym prostfedim, zaclenit se do kolektivu,
spolupracovat, navazovat nova pratelstvi, dobré vztahy, rozvijet komunika¢ni dovednosti
- poznavat okoli své Skoly a bydlisté, umét se orientovat, znat adresu a vSechny své blizke,
chovat se bezpecné piti cesté do Skoly, chranit si své zdravi.

Udélej si sam, zmény v prirodé, tradi¢ni svatky

cile:
- umét se chovat v ptfirodé, vhodné se oblékat dle ro€niho obdobi, umét oSetfit drobné
poranéni
- seznamovat se S riznymi pracovnimi a vytvarnymi technikami, dodrZzovat bezpe€nost a
hygienu

- umeét vysvétlit tradice a zvyky, rozvijet estetické citéni.

Zimni flora a fauna, zimni sporty
cile:
- Seznamovat se se zménami v piirodé, Zivotem zvifat a rostlin, umét je poznavat a pomahat
jim
- bezpetné provozovat zimni sporty, védét jak se otuzovat a predchazet nemocem, relaxovat.

Jaro a jarni svatky, ochrana prirody
cile:



- Seznamit se s bylinami i dfevinami, umet je pojmenovat
- Seznamit se S tradicemi a zvyky Velikonoc
- Den Zem¢ - umét chranit ptirodu.

Vyznamné pamatky v okoli, turistika, péce o zdravi

cile:
- Seznamit se s pamatkami v okoli, umét je pojmenovat, orientovat se na mapé
- pecovat o své zdravi, znat zdravé a nezdravé potraviny, védéet co Skodi a proc.
Projekty:

(dle rocniho planu SD)
navazuji na vyro€i, vyznamné dny, svatky...

9 Prevence rizikového chovani

zari — fijen
poznavaci hry, vyznam kamaradstvi v Zivoté ¢loveka, zdravy zivotni styl, rizikové
chovani, rodina — vliv na vyvoj ¢lovéka, vztahy v rodiné, hrozba nebezpeci od cizich lidi

listopad — prosinec
rodina — stravovaci navyky, poruchy pfijmu potravy, zasady spravného stravovani

leden — Ginor
vztahy mezi détmi, Sikana, jsme rozdilni, v§ichni mdme své misto, vztahy ve skuping, ve tfidé

biezen — duben

vyuzivani digitalnich technologii v praxi a jejich vyznam pro spole¢nost, pfedchazeni situaci
ohrozujicim bezpecnost zatfizeni a dat, bezpecné pouzivani internetu, negativni vlivy na télesné a
duSevni zdravi (kyberSikana, zavislost na pocitacovych hrach...)

kvéten — Cerven
Skodlivy vliv kouteni, alkoholu, kdvy na détsky organismus, droga, projevy zavislosti

10 PFilohy

Vnitini Fad SD
Pravidla souZiti v SD
Rocni plan SD



